
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

学校経営理念 

１ 子供が、期待感をもって登校し、充実感をもって下校することができる学校 
２ 教師が、子供や保護者・地域から信頼され、児童に寄り添うことができる学校 
３ 保護者が、安心して子供を託せる学校 
４ 地域にとって、愛着のもてる学校 

 

 
 
１ 家庭・地域との連携・協働の深化 

２ 地域の教育資源、教育力を活用した 

体験活動の充実 

令和７年度 尾駮小学校グランドデザイン 

〇子供や保護者との信頼関係を土台として、子供一人一人がいきいきとのびのびと 

生活し、日々成長できる学校づくりをめざします。 

〇全職員一丸となって積極的に行動し、組織的に教育活動を進めます。 

〇地域とのつながりを大切にし、地域とともに郷土に誇りをもつことができる子供 

の育成をめざします。 

開かれた学校づくりの推進 

【家庭での取組】 

 
１ 早寝早起き朝ご飯 
２ 時間を見つけて たくさん読書 
３ 増やそう 家での勉強時間 
４ 正しく使って上手に活用、  

メディアとインターネット 
５ 体を鍛える 運動・スポーツ 

 

六ケ所村「学びを支える５つの約束」より 

「信頼と行動」 

夢いっぱい 笑顔いっぱい 元気いっぱい 尾駮小学校 

めざす学校像 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
１「わかる・できる・楽しい」

授業づくり 

２ 自立を目指す特別支援教 

の充実 

３ 聴く態度や学習規律の徹底

と体験的な学習の推進 

４ ひばりタイムの活用 

５ 家庭学習、読書活動と 

ＮＩＥの推進 

めあてをもって  

健康つくりに励む子 
 
 
 
 
 
 
１ 体力つくりの推進 
２ 健康づくりの推進 
３ 安全教育の推進 
 

思いやりの心をもって 

行動する子 
 
 
 
 
 
 
１ 生徒指導の充実 
２ 道徳教育の充実 
３ キャリア教育の推進 
４ 特別活動の充実 
 
 

よく聴き話し 高めあう子 

教 育 目 標 

いきいきと学習する子 のびのびと生活する子 はつらつと体つくりをする子  

努力目標（めざす子供像）重点的取組 

 

 

確かな学力の育成 

～基礎的・基本的内容の 

確実な定着と学力の向上

～ 

 

 

豊かな心の育成 

～互いを認め合う 

望ましい人間関係の育成～ 

 

 

健やかな体の育成 

～健全な生活習慣の 

育成～ 

 

 


